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Observatore trhu prace poskytuji duvéryhodné a cilené infor-
mace o trhu prace na narodni, regionalni a mistni drovni.

OBSERVATORE TRHU PRACE @ REGIONALNI/MISTNI ROZVOJOVE STRATEGIE

Opatreni ovlivnujici trh prace predstavuji dulezitou cast regional-
nich a mistnich rozvojovych strategii. Pro zlepseni propojeni mezi
systémem odborného vzdélavani a svétem prace je treba, aby
politika odborného vzdélavani byla ve vétsim souladu se strate-
giemi ekonomického rozvoje.

Regionalni a mistni observatore trhu prace se nesoustredi pouze
na poskytovani a analyzu dat. Stale castéji se aktivné ucastni
planovani, realizace a vyhodnocovani procesu, které vytvareji
prostor pro nové typy svazkl, spoluprace a sitovani. Diky tomu
se stavaji dulezitym Cinitelem pri zpracovavani a realizaci strate-
gii regionalniho a mistniho rozvoje.

V centru koordinované a integrované politiky jsou komplexni in-
formace o trhu prace a jeho predvidani. Slouzi jako referencni
bod pro ty, kteri rozhoduji a také jim pomahaji prfi monitorovani
vysledku jejich iniciativ.
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Inovacni postupy sladovani politiky odborného vzdélavani se strategiemi ekonomického rozvoje jiz existuji v mnoha evropskych regionech a
lokalitach. Snazime se rozpoznat ty faktory, které jsou rozhodujici pro Uspésnost téchto postupu — zejména roli cilenych informaci o trhu
prace v téchto postupech. Proto vSichni partneri v projektu budou hovorit s dulezitymi aktéry v oblasti odborného vzdélavani a eko-
nomického rozvoje v jejich regionech. Velmi ocenime vasi ochotu sdilet své zkusenosti v této oblasti s nami.
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CRISP — Interuniversity Research
Centre on Public Services,

VSichni partneri projektu jsou cleny Evropské sité
monitorovani regionalnich trhu prace (EN RLMM).
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Prospektiker, Basque Country
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EN RLMM (zalozena v roce 2006) sdruzuje nejen
pracovniky, kteri se vénuji vyzkumu trhu prace, ale |
predstavitele regionalnich a mistnich observatori

trhu prace, politiky a uredniky zabyvajici se trhem
E KONTAKT prace, zastupce uradu prace a konzultacnich spolec-

nosti z 27 zemi Evropské unie.
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Narodni observator zamestnanosti a vzdelavani

Vice nez 400 clenu nasi sité je silné zapojeno do
vzajemné spoluprace, predavani zkuSenosti a

Narodni vzdelavaci fond, o.p.s. vzajemného uéeni se.

Tel.: +420 224 500 547
E-mail: matouskova@nvf.cz

www.regionallabourmarketmonitoring.net
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